
TUUSULAN KUNTA 

Uuden viran perustaminen 
Uuden toistaiseksi voimassa olevan työsuhteen käyttöönotto 

(Kenttiin siirrytään tabulaattorilla tai hiirinäppäimellä ja kentän sisällä voi liikkua nuolinäppäimillä. 
Hiirellä napsauttamalla rasti ruutuun tai ruudusta pois)

TOIMIALA KASVATUS- JA SIVISTYSTOIMI 

Tulosalue Kasvun ja oppimisen tulosalue 

Tulosyksikkö opetus 

NIMIKE Päätoiminen tuntiopettaja toistaiseksi, suomi toisena 

kielenä 

Hinnoittelu 

kts. voimassa olevista eri alo-
jen virka- ja työehtosopimuk-
sista sekä TVA:n taulukko 
1.3.04 alkaen tehtäväkohtai-
sista vähimmäispalkoista   

Palkkaryhmä 

40307038 

Palkkahinnoittelu (euro) 

2948,832+111,16 = 
3059,992 e/kk 

Työsuhteen laatu virka   työsuhde  

Työsuhteen kesto Toistaiseksi voimassa oleva 

virka-/työsuhde alkaen: 

1.8.2022 

Määräaikainen virka-/työsopi-

mussuhde ajalla: 

      

Työaika kts. voimassa 

olevista eri alojen virka- ja 
työehtosopimuksista 

Opv 18 h/vko  

Kelpoisuusehdot 

Laki kunnallisesta viranhalti-
jasta 11.4.2003 § 6 

Muita lähteitä: 
- virka- ja työehtosopimukset  
- valtuuston päätös vastaavan 
viran / tehtävän perustami-
sesta 

Suomi toisena kielenä -aineenopettajan kelpoisuuteen 

vaaditaan äidinkielen ja kirjallisuuden opettajan kelpoi-
suus (A 986/1998 5 §). 

Luokanopettaja (jolla ei ole aineenopettajan kelpoi-
suutta) saa kuitenkin opettaa suomi toisena kielenä -op-

piainetta luokanopettajan kelpoisuudella ja virkanimik-
keellä.  

Tehtävät ja 

valtuudet 

 

 

 

S2-opettajan tehtävät 

Muut perustelut 

 

 

 

S2-oppilaiden määrä koulussa on kasvanut ja koululle 
tuleva resurssi riittää opettajan palkkaamiseen. Tarvit-

taessa tunteja saadaan myös muilta kouluilta mikäli op-
pilasmäärä laskisi. 

 


